
• Erschaffung hochwertiger interaktiver Kommunikation
• Einblick und Teilnahme an sämtlichen Arbeitsprozessen des jeweiligen Arbeitsbereiches
• Kooperative Arbeit mit den Teammitgliedern an Kundenprojekten

• Mindestens 4 Monate Zeit (Vollzeit)
• Vor- oder Grundkenntnisse des jeweiligen Arbeitsbereiches (Design, Konzeption, Development und   
  Projektmanangement)
• Selbständiges und verbindliches Arbeiten
• Aufgeschlossenheit und soziale Kompetenzen
• Interesse an allen Formen der digitalen Kommunikation

Schicke uns die Bewerbungsunterlagen bitte nicht postalisch, sondern per Mail an: jobs@demodern.de

Praktika (m/w)

Aufgaben

Voraussetzungen

demodern ist ständig auf der Suche nach talentierten Leuten, die Lust haben die Agentur und 
unsere Arbeit darin kennenzulernen. Deshalb bieten wir für fast jeden Fachbereich individuelle 
Praktikumsplätze an. Unser Ziel ist es die Praktikanten als vollwertige Teammitglieder in unsere Projekte 
und Workflows zu integrieren. So bekommen die Bewerber oder Bewerberinnen einen guten Einblick 
in unseren realen Agenturalltag, nutzen die begrenzte Zeit sinnvoll und es bietet sich die Möglichkeit 
eigene Stärken einzubringen. 

Da wir gerne längere Praktika bevorzugen und für die Fachbereiche (Design, Konzeption, Development 
und Projektmanangement) nur jeweils max. einen Praktikumsplatz anbieten können, empfehlen wir eine 
frühzeitige und aussagekräftige Bewerbung mit einer guten Beschreibung über die eigenen Erwartungen 
and den Praktikumsplatz.


